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CUESTIONARIO DIRIGIDO A INSTRUCTORES COMUNITARIOS RESPECTO A SU FORMACIÓN CONTINUA 
 

Este instrumento tiene como propósito mejorar los procesos de formación docente. por tal motivo te solicitamos 
que contestes de manera clara, honesta y precisa. Las respuestas que anotes serán procesadas en forma 
anónima. 
 
REGIÓN:_________________________________TUTOR:_________________________________________ 
 
FECHA:__________________________________ 
 
1.- VISITAS A COMUNIDAD. 
 
Cuántas veces te ha visitado tu tutor:_____________ Cuántos días duró la última visita:_____________ 
 
1.1.- Marca la celda que corresponda a tu evaluación sobre las actividades que realizo tu tutor durante su última 
visita y escribe un comentario que justifique tu apreciación utilizando el siguiente criterio: 
 
10 = Excelente,   9 = Muy bien,    8 =Bien,    7 = Regular,    6 = Deficiente,   5 = Malo   y   4 = Pésimo. 
 
CON PADRES DE FAMILIA: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 
PARA TU FORMACIÓN COMO INSTRUCTOR: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 
CON ALUMNOS 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 
EVALUACIÓN GENERAL DE LA VISITA: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 
1.2.- ¿Qué propuestas o sugerencias harías a los tutores para mejorar la calidad de la asesoría y el apoyo que 
proporcionan a los instructores durante las visitas a comunidad? 
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2.- REUNIONES DE TUTORÌA. 
 
2.1.- Anota los cinco principales temas revisados la última o actual tutoría y evalúa la importancia para tu 
formación de cada uno de ellos: 
 
10 = Excelente,   9 = Muy bien,    8 =Bien,    7 = Regular,    6 = Deficiente,   5 = Malo   y   4 = Pésimo. 
 

TEMAS Pésimo  Malo Deficiente Regular Bien  Muy 
bien 

Excelente 

 
 
 
 

       

 
 
 
 

       

 
 
 
 

       

 
 
 
 

       

 
 
 
 

       

 
 
 
 

       

 
2.2.- Evalúa cada uno de los siguientes aspectos y anota los comentarios que expliquen tu apreciación: 
 
LA RT FUE ÙTIL PARA MI FORMACIÓN: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 
SE IDENTIFICARON Y RESOLVIERON LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE LOS INSTRUCTORES Y DE 
LAS COMUNIDADES: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 
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EL AMBIENTE DE TRABAJO FUE ADECUADO Y AGRADABLE: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 
DESEMPEÑO DEL TUTOR: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 
PARTICIPACIÓN DE LOS INSTRUCTORES: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 
LA ASISTENCIA A LA RT, POR PARTE DE LOS INSTRUCTORES FUE: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 
EVALUACIÓN GENERAL: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 
2.3.- ¿Qué propuestas o sugerencias harías a los tutores para mejorar la calidad de la asesoría y del apoyo que 
proporcionan a los instructores durante la reunión de tutoría? 
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3.- TU DESEMPEÑO COMO INSTRUCTOR (AUTOEVALUACIÓN). 
 
3.1.- Marca la celda que corresponda a tu evaluación en cada aspecto y escribe un comentario que justifique tu 
apreciación. Es muy útil que anotes problemas no resueltos y sugerencias para apoyar en su solución. Si 
necesitas más espacio usa la parte de atrás de la hoja. 
 
10 = Excelente,   9 = Muy bien,    8 =Bien,    7 = Regular,    6 = Deficiente,   5 = Malo   y   4 = Pésimo. 
 
CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA Y SUS MATERIALES: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 

 
 
ASISTENCIA A CLASES Y CUMPLIMIENTO DEL HORARIO DE CLASES: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 

 
 
PLANEACIÓN DIARIA DE ACTIVIDADES CON LOS ALUMNOS Y REGISTRO POSTERIOR DE LO 
REALIZADO: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 

 
 
CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y COLABORACIÓN CON COMPAÑEROS INSTRUCTORES DURANTE 
LAS RT: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 
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RELACIÓN CON APEC Y CON PADRES DE FAMILIA: 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 

 
 
DESEMPEÑO COMO INSTRUCTOR (GENERAL): 

4 5 6 7 8 9 10 

JUSTIFICACIÓN: 

 

 

 

 
3.2.- ¿Qué propuestas o sugerencias harías a los tutores para mejorar la calidad de la asesoría y del apoyo que 
proporcionan a la figuras para mejorar tu desempeño como instructor comunitario? 
 
PROPUESTAS: 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
SUGERENCIAS: 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

¡Gracias por tu Participación! 


